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Número de contacto: 57 + 3214711315 
Edad: 35 años 
Correo electrónico: auramsostenible@gmail.com 
Locación: Bogotá, con disponibilidad de viajar. 

 
 

 
PERFIL PROFESIONAL 

Actualmente cursando segundo semestre de la especialización en Educación Ambiental y 
Desarrollo Sostenible de la Universidad Americana, Administradora Ambiental, Tecnóloga 
en Gestión Ambiental y Servicios Públicos de la Universidad Distrital, Tecnóloga en 
Guianza Turística del SENA, con experiencia en sistemas integrados de gestión, docencia, 
proyectos ambientales y culturales, TICs, además realizo trabajo por convicción con 
comunidades. 

Con dominio de paquete Office y digitación de textos, informes, manejo de indicadores, 
atención al cliente, manejo de personal, con habilidades como planificación, 
organización, orientación a resultados, iniciativa, adaptabilidad y mejoramiento continuo. 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

 
Especialización en Educación Ambiental y Desarrollo Sostenible 
Actualmente cursando 2do semestre 
UNIVERSIDAD AMERICANA  

 
Profesional En Administración Ambiental 
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

 
Tecnología En Guianza Turística 
SENA 

 
Tecnología En Gestión Ambiental Y Servicios Públicos 
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

mailto:auramsostenible@gmail.com


OTROS ESTUDIOS 

 

• Diplomado Negocios Verdes – UniMinuto.  
• Lengua de Señas (Curso Básico) - SENA.  
• Curso Salvaguardias – Christian AID 
• Técnicas De Establecimiento De Jardines Verticales.JBB.2023. 
• Valoración Turística De La Biodiversidad Y Las Áreas Protegidas De Colombia. SENA. 

2023. 
• Orientaciones Para La Planeación Del Turismo Comunitario.SENA.2022. 
• Proyectos Pedagógicos Para La Educación Infantil. SENA.2022. 
• Actualización Normatividad Turística. SENA. 2022. 
• Comportamiento Emprendedor. SENA.2022. 
• Manejo Integrado de Plagas. SENA.2021. 
• Diplomado de Conectividad Ecológica. Secretaria de Ambiente.2021. 
• Ejercicio Derechos Fundamentales En El Trabajo. SENA. 2021. 
• Atención y Servicio al cliente. SENA. 2020. 
• Diplomado Derecho Ambiental. Politécnico Superior.2020. 
• Auditor HSEQ. (ISO 9001:2015, ISO14001:2015 y OSHAS 18001) 

SGS Colombia. (40 horas). 2016. 
• Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. SENA. (50 horas). 2016. 
• Técnico en auditoría ambiental -ISO 14001- . Escuela ambiental local de Tunjuelito- 

impulsar fundación social.2013 
• Primer Respondiente ¡ gente que ayuda!, Secretaria de Salud, Cuerpo Oficial 

Bomberos. 
• Excel Avanzado. SENA. 

 
 

EXPERIENCIA LABORAL 

PROFESIONAL TERRITORIAL AMAZONIA 
ONG CLIMALAB 
Feb2025/Actual 

Profesional del proyecto “Sustainable approach to environmental degradation in Colombia” 
en la Amazonia, realizando actividades de planes de adaptación de cambio climático y justicia 
climática, trabajo comunitario con comunidades indígenas y campesinas de San José de 
Guaviare, Leticia, San Vicente del Caguan, Sibundoy, Riohacha, Urumita, Barrancas, Cúcuta, 
Siachoque, entre otros municipios, desarrollando actividades de agricultura, lombricultivos, 
avistamiento de aves, apoyo de procesos de producción audiovisual ambiental, diseño de guía 
de aves, etc, con enfoque poblacional de niños, niñas, jóvenes y mujeres.  

 



PROFESIONAL DE NEGOCIOS VERDES 
ONG CLIMALAB 
Abril2025/Jun2025 
 
Co-lideré la implementación del proceso de fortalecimiento de capacidades a 
emprendimientos verdes y/o negocios verdes, quienes son miembros de familias vulnerables 
de las comunidades del proyecto en Cúcuta, desde un enfoque innovador en medios de vida 
y gestión comunitaria. Realice el diseño metodológico para asesorías técnicas personalizadas 
para cada negocio verde. Enlace diferentes aliados estratégicos con cada emprendimiento 
según las necesidades. Coordiné la entrega de capital semilla para los negocios verdes. 
Realice trabajo comunitario con 10 comunidades en 3 municipios de Cúcuta. 

ADMINISTRADORA AMBIENTAL 
SABIDURIA AMBIENTAL 
JUN2020/Actual 

Administradora, educadora y gestora de proyectos ambientales y culturales en la ciudad de 
Bogotá. Comercializadora de productos ecológicos e insumos de agricultura, trabajo con 
comunidades, colegios y diferentes instituciones. 

 
GESTORA AMBIENTAL 
HUMEDAL TINGUA AZUL. AULA AMBIENTAL.  
DIC2022/DIC2023 
 
Ejecución de PROCEDA en la localidad de Kennedy, capacitadora sobre huertas urbanas, 
humedales, gestión comunitaria, guía turística, residuos sólidos, separación en la fuente, 
abonos, fertilizantes, semillas, etc. 
 
ASISTENTE DE COORDINACIÓN DE INGENIERIA AMBIENTAL 
UNIVERSIDAD ECCI 
FEB2022/MAYO2022 

Asistente de coordinación, elaboración de informes, planeaciones, organización de archivo, 
inscripción de materias, atención a estudiantes, orientación a los estudiantes de 
actividades y proyectos establecidos por la coordinación sobre salidas de campo, 
laboratorios e innovación. 

 

DOCENTE DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR / CONVENIO SED 
AGO2021/DIC2021 

Docente y/o acompañamiento pedagógico en la especialidad de ciencia y tecnología, 
diseño de planeaciones, creación de procesos de formación y en los espacios de 
intercambio de saberes, evaluar diversas estrategias, metodologías, procesos didácticos 
de temáticas en los colegios públicos de Bogotá, en las localidades de Ciudad Bolivar, 
Rafael Uribe Uribe, Usme, entre otras, con población vulnerable. 



 
GUIA AMBIENTAL 
ALCALDIA DE BOSA / NASES TEMPORALES 
ENE2021/ABR2021 

Encargada de la formulación y ejecución de proyectos ambientales como guía 
ambiental en la localidad de Bosa. Reconocimiento del territorio y campañas de 
reciclaje, huertas urbanas, humedales, siembra de árboles, jardinería y ruteo de 
recicladores. Capacitación y talleres a la comunidad en general. 

DOCENTE CIENCIA Y TECNOLOGIA 
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR / CONVENIO SED  
MAY2018/DIC2019 

Docente y/o acompañamiento pedagógico en la especialidad de ciencia y tecnología, 
diseño de planeaciones, creación de procesos de formación y en los espacios de 
intercambio de saberes, evaluar diversas estrategias, metodologías, procesos didácticos 
de temáticas en los colegios públicos de Bogotá, en las localidades de Ciudad Bolivar, 
Rafael Uribe Uribe, Usme, entre otras, con población vulnerable. 

ORGANIC ROOTS 
SUPERVISORA DE PUNTO 
1FEB2017/1OCT2017 

Gestionar, diseñar, ejecutar y evaluar las actividades creadas para la articulación y la venta 
del café, así mismo realizar la inducción del personal, elaboración de informes, visita a 
clientes, organización de personal. 

CLUSTER RESEARCH 
SUPERVISORA/LÍDER DE GRUPO DE ENCUESTADORES DEL PROYECTO TURQUESA 
18OCT2016/10DIC2016 

Inducción al personal de encuestas, manejo de personal, encuestadora del proyecto 
Turquesa en estudio de la” Percepción a la apropiación de una cultura del respeto y 
responsabilidad social en la gestión del recurso hídrico” en la población de los 
municipios de Girardot, Granada, San Carlos de Garagoa, Neiva, Palmira, La unión- Nariño-
, Pasto, Popayán, Yopal y Sacama. 

 
THYM’S COLOMBIA S.A.S 
LABORATORIO FARMACEUTICO 
COORDINADORA DEPARTAMENTO AMBIENTAL 
18AGO2015/14JUN2016 

Formulación y ejecución de los sistemas integrados de gestión. Inducción al personal 
de ingreso a la compañía, formulación de cronogramas de capacitación y programa 



de trabajo, atención y programación de auditorías, recopilación, actualización, 
digitación y divulgación de datos Estadísticos, inspecciones, capacitaciones y 
sensibilizaciones al personal, cumplimiento de legislación, vigilancia y control, generación 
de informes y registros; coordinadora de reuniones de los comités en Gestión 
Ambiental, salud ocupacional y seguridad Industrial. 

 
MERCICO LTDA. CUPIDO DE COLOMBIA 
INDUSTRIA DE MANUFACTURA 
SISOMA. SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL & MEDIO AMBIENTE. 
13JUL2013/09SEP2014 

Participar en los procesos de formación y en los espacios de intercambio de saberes 
con la Secretaria de Ambiente, inducción al personal de ingreso a la compañía, atención 
a auditorias, encuestas a proveedores, inspecciones, capacitaciones y sensibilizaciones al 
personal. 

 

 
LOGROS ACÁDEMICOS Y PERSONALES 

 
• Representante de “Green Woman” sección Bogotá. Organización liderada por 

mujeres en LATAM. 
 

• Ponente en la Universidad Nacional de Colombia y el comité de impulso del 
movimiento Agroecológico Colombiano sobre las “Experiencias agroecológicas 
del semillero de investigación HISHA”. 2O24. 

• Miembro del semillero de Investigación en Agroecología de la Universidad 
Distrital. -HISHA-.2024- Actual. 

• Miembro del Consejo de Planeación Local de Kennedy, Bogotá, en los años 2020- 
2023, Rol Comisionada. 

• Consejera representando el sector de Niños, Niñas y Adolescentes de la localidad 
de Kennedy, Bogotá. 2020- 2023. 

• Líder de organización ambiental “SABIDURIA AMBIENTAL”, Bogotá. 

 
Desarrollé, planifiqué y ejecuté los siguientes proyectos, que fueron seleccionados por 
su alta calidad, con un enfoque en la responsabilidad social y ambiental, y enfoque 
poblacional de Mujeres, niñas, niños, jóvenes, asegurando un impacto positivo en las 
comunidades que son capacitadas, transformadas, junto con el entorno natural. 

 



• IDARTES (Local). 2024- 2025. 
Objeto del programa “Más Cultura Local”, creaciones artísticas, culturales y 
ambientales con niños, niñas y jóvenes. 

• UNAL – ALK (Local). 2023-2024. 
Objetivo del Proyecto: Fortalecer los procesos sociales-ambientales de las 
organizaciones  comunitarias.  Se  realizó  fortalecimiento  por  medio  de  
capacitaciones, sensibilizaciones, asignación y responsabilidad de manejo de 
presupuesto público y talleres, capacitaciones, actividades con población infantil, 
juvenil y tercera edad. 
 

• SPA- UNODC (Internacional). 2022-2023. 
Objetivo del Proyecto: Reducción de daños y riesgos por el consumo de SPA. Por 
medio de capacitaciones y talleres con el uso de herramientas TICs, muestras 
musicales, trabajo ambiental, etc. con población juvenil y adulta. 

• FUNOF (Internacional). 2023. 
Objetivo del Proyecto: Mejorar la calidad de vida de las comunidades a través 

de la equidad, el desarrollo sostenible y la garantía de los derechos humanos. 

Sensibilización a la comunidad en general sobre el cuidado ambiental y la 

biodiversidad. 

• CHIKANA (Nacional). 2023. 
Objetivo del Proyecto: Fondo público que incentiva la participación de las 
organizaciones sociales a través de la financiación de sus iniciativas. 

• PROCEDA. (Local) 2022-2023. 
Objetivo del Proyecto: Proyecto ciudadano de educación ambiental. Creación de 
huerta urbana con la comunidad. 

• Mejor Proyecto Ambiental. 2023. Administración Financiera. (Universidad 
Distrital FJDC). 

. 

Se hace entrega de constancias y certificaciones 
 
 
 

 

 
FIRMA 

 



 



 



 
 
 
 
 
 



 

 
 



 



 

 

 
 



 

 
 



 
 

 



 

 



 
 

 


